
ชื่อตําแหนง  

 

เจาหนาทีบ่ริหารงานทั่วไป (ผูประสานงานโครงการวิจัย)  ปฏิบตัิงานทีศู่นยวิจัยคลินิก ม.อ.  จํานวน 5 อัตรา 

 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

- เพศหญิงหรือเพศชาย  เพศชายตองผานการเกณฑทหารหรือสําเร็จการศึกษาวิชาทหาร (นศท.) 

- วุฒิการศึกษาไมต่ํากวาปริญญาตรดีานวิทยาศาสตรพื้นฐาน หรือวิทยาศาสตรทางการแพทย 

- มีประสบการณในการทํางานโครงการวิจัยอยางนอย 2 ป โดยมีหนังสือรับรองจากหนวยงาน 

- มีเอกสารแสดงความรูการวิจัยทางคลินิกที่ดี (ICH Good Clinical Practice: ICH-GCP) E6R2 

 จําเปนตองแนบมาในวันที่สมัครงาน 

- สามารถใชโปรแกรมพื้นฐานทางคอมพิวเตอร เชน โปรแกรม word, excel, power point ไดเปนอยางดี  

- มีความสามารถใชโปรแกรมตกแตงรูปภาพ Photoshop และออกแบบโปสเตอรประชาสัมพนัธไดจะไดรบั 

  การพิจารณาเปนพิเศษ 

- มีทักษะในการติดตอประสานงาน  

- มีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนาและสามารถทาํงานภายใตภาวะกดดนัไดด ี

- มีการคิดวิเคราะห และพรอมที่จะใฝเรียนรูเพิ่มเติม 

- มีน้ําใจเอ้ือเฟอเผื่อแผ /มีความกระตือรือรน 

- สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได 

- มีประสบการณทํางานในโรงพยาบาลสงขลานครินทรจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ  

- มีประสบการณทํางานเก่ียวกับการเตรียมสิ่งสงตรวจไปตางประเทศ จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

- มีประสบการณทํางานในงานวิจัยทางคลินิก (pharmaceutical clinical trial) จะไดรับการพิจารณา 

  เปนพิเศษ  

 

ลักษณะงานทีป่ฏิบัติและหนาที่ความรับผิดชอบ 

1. ติดตอประสานงานกับแหลงทุนทั้งภายในประเทศและตางประเทศ 

2. ติดตอประสานงานกับสํานักงานจริยธรรมการวิจัยในมนุษยทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค 

3. ดําเนินการยื่นเอกสารขอใบรับรองการทําวิจัยกับสํานักงานจริยธรรมการวิจัยในมนุษยทั้งสวนกลางและ

สวนภูมิภาค 

4. ติดตอหานักวิจัย (feasibility) ตามที่แหลงทุนเสนอโครงการ 

5. ชวยเหลือพยาบาลและทีมนักวิจัยในการอํานวยความสะดวกตอการดําเนินโครงการวิจัย 

6. นัดหมายและติดตอกับอาสาสมัคร 

7. ประสานกับพยาบาลและอาสาสมัครเพื่อดูแลเมื่อเกิดอาการไมพึงประสงค (AE, SAE) 

8. ลงขอมูลใน CRF และ eCRF ใหถูกตองสมบูรณตรงตามที่ระบุในโครงรางการวิจยัภายใตการปฏิบัติ

งานวิจยัทางคลินิกที่ดี (ICH-GCP)  ตรวจสอบและประสานกับพยาบาลหรือนักวิจัยแกปญหา Query  



9. ดูแลระบบการประชุมออนไลนของศูนยฯ ทั้งการประชุมภายในประเทศและตางประเทศ 

10. อัพเดทฐานขอมูล ทําทะเบียนผูสนับสนนุทุนวิจัย 

11. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามทีผู่บังคบับญัชามอบหมาย 

 

กําหนดการคัดเลือก 

            - รับสมัครตั้งแตบัดนีจ้นถึงวันที่ 2 กรกฎาคม  2564   

            - ประกาศรายชื่อผูมสีิทธิ์สอบในวันที่ 9 กรกฎาคม 2564  

            - สมัครออนไลนและตรวจสอบประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบไดที่ 

             https://medhr.medicine.psu.ac.th/HrApply/  

คาตอบแทนและสวัสดิการ 

             - อัตราคาจางเดือนละ 15,000 บาท   

              - เปนสมาชิกกองทนุประกันสังคม 

             - สมัครเปนสมาชิกกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  

              - มีสิทธิการลาตามระเบียบของคณะฯ 
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แบบประเมินผูสมัครสอบตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป (ผูประสานงานโครงการวิจยั)  

ศูนยวิจัยคลินิก  

เกณฑการพิจารณาคัดเลือก  

หัวขอการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนตองผาน 

1. คะแนนจากการสอบวัดความรูการวิจัยคลินิกและความรูที่

เก่ียวของกับลักษณะงาน 

100 90 

2. คะแนนสัมภาษณ(พิจารณาเปนพิเศษสาํหรับผูที่แนบหลักฐาน

ประกอบการพิจารณาตั้งแตวนัสมัครงาน) 

100 90 

 

การใหคะแนนสัมภาษณ (100 คะแนน) (พิจารณาเปนพิเศษสําหรับผูที่แนบหลักฐานประกอบการพิจารณาตัง้แตวัน

สมัครงาน)เปนดังนี้  

 

1. ประสบการณการทาํงานวิจัยทางคลนิิก (ในโรงพยาบาล) รอยละ 50 

 หลักฐานประกอบการพิจารณาไดแก 1) โครงการวิจัยหรือเอกสารรับรองทางจริยธรรมของโครงการวิจัยหรือ

หนังสือรับรองจากหัวหนาโครงการ 2)เอกสารแสดงความรูการวิจัยที่ดี ICH-GCP (E6R2)และ 3)  ประสบการณ

ทํางานในโรงพยาบาลสงขลานครินทร (พิจารณาพิเศษ) 

 

2. ประสบการณการทาํงานที่แสดงการประสานงานที่ดี (coordinator) รอยละ 25 

 หลักฐานประกอบการพิจารณา ไดแก 1) ลักษณะงานที่ปฏิบตัิในปจจบุันจนถึง 6 เดือนที่ผานมา และ หรือ 

2) หนังสือรับรองจากหัวหนางาน/หัวหนาโครงการวิจัย 

 

3. ประสบการณการใชคอมพิวเตอร โปรแกรม word/excel/powerpoint/ photoshop การสื่อสารผาน email ณ 

เวลาปจจบุัน การใชภาษาอังกฤษ รอยละ 25 

 หลักฐานประกอบการพิจารณาไดแก 1) สําเนาการสื่อสารผาน email ในปจจบุันจนถึง 6 เดือนที่ผานมา 2)

ผลงานที่แสดงการใช โปรแกรม word/excel/powerpoint, photoshopและ หรือ 3) ผลงานที่แสดงการใช

ภาษาอังกฤษ   

 

--------------------------------------------- 

 
 


